
広島女学院大学 デジタルデザイン関連科目教員募集要項 

 

広島女学院大学（2027年度から「YIC学院大学」に名称変更）では、学内外での様々な教育研

究を通じて、他者と協働しながら地域社会及び国際社会で貢献できる、実践力のある人材の育成を

目指しています。 

現在、急速に進展する ICT 社会に対応した教育体制の強化を推進するなか、本学ではグラフィッ

クデザインやWEBデザインをはじめとする「デジタルデザイン分野」の専門知識・スキルを活かし、学

部・学科での教育研究を牽引できる教員を募集いたします。あわせて、地域社会と連携した教育研究

活動に積極的に取り組む熱意ある人材を求めています。 

 

１ 職 名 特任准教授または特任教授（任期あり） 

本学は 2026 年度から基幹教員制度に移行しました。 

 

２ 人 員 1名 

 

３ 専攻領域 デジタルデザイン 

 

４ 主要担当予定科目ならびに勤務条件 

本学の全学科目及び生活デザイン学科のデジタルデザイン関係科目〔WEBデザイン演習、情報

処理総合演習、画像デザイン演習〕、地域連携関連科目〔地域資源と利用、広島地域ビジネス論〕な

ど他にオムニバス科目担当 

 

５ 応募条件 

(1) 修士以上の学位を有する者またはそれと同等以上の業績を有する者 

(2) 学生の教育と研究に情熱を有する者 

(3) 本学の行う社会連携や企業連携教育活動に寄与できる者 

(4) 担当科目関連分野における研究業績あるいは、特に優れた知識及び経験を有する者 

(5) 広島市またはその周辺に居住し通勤できる者（採用までに確約できる者）であれば望ましい 

 

６ 応募に必要な書類 

(1) 履歴書（自筆署名・写真貼付） 

(2) 最終学歴修了証明書または学位記の写し 

(3) 教育・研究業績一覧（200字程度の要旨付き） 

(4) 上記（3）の具体的な内容を示す主要著書・論文等の抜き刷りまたはコピー（5 点以内） 

(5) 志望動機、着任後の研究計画および教育についての抱負（2000 字程度） 



(6) これまでに担当した科目がある場合はその一覧とシラバスのコピー（5点以内） 

※ 提出書類については原則として返却しませんが、希望される場合は、宛名が記載された切手貼

付の返信用封筒を同封してください。 

※ 提出書類は採用選考にのみ使用し、それ以外の目的には一切使用いたしません。 

※ 履歴書および教育・研究業績一覧の書式は、 

https://www.hju.ac.jp/guide/offer.php からダウンロードできます。 

 

７ 応募締切  随時 

 

８ 選考方法 

第一次選考 書類審査 

第二次選考 面接等【対象者には直接通知します】 

第三次選考 管理者による面接【オンライン可能、対象者には直接通知します】 

 

９ 着任時期 2026年 9月 1日 

 

10 給与等の待遇 2026 年度の本学給与規程による。 

 

11 応募書類の提出先 

〒732-0063 広島市東区牛田東 4丁目 13-1 

広島女学院大学 デジタルデザイン教員選考委員会委員長 宛 

※ 封筒の表に「デジタルデザイン教員応募書類在中」と朱書きし、簡易書留でお送りください。 

 

12 問い合わせ先 

人間生活学部 学部長 中村勝美 

電 話：082-228-0380（総務室人事担当直通）  

メール：jinji@gaines.hju.ac.jp 

 

 


